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CLIMAT FAVORABLE AUX AFFAIRES

Le Grand St-Louis, pourvu d’une culture d’affaires pro-croissante, stimule l’innovation,  
comme en témoigne le grand nombre de startups et de compagnies classées dans Forutne 
1000 de la région. Missouri et Illinois proposent des incitatifs économiques concurrentiels  

aux entreprises créatrices d’emplois avec des services de santé et de bons salaires. 

Secteur d’activité Principaux acteurs
Emploi  
par secteur

Fabrication de pointe Boeing, Chrysler, Emerson, General Motors, GKN Aerospace,  
MEMC Electronic Materials

35 800

Sciences médicales et  
de plantes

Centocor Biologics, Covidien Imaging Solutions and Pharmaceuticals, 
Donald Danforth Plant Science Center, Forest Pharmaceuticals, KV 
Pharmaceuticals, Missouri Botanical Garden, Monsanto, Pfizer, Sigma-Aldrich

16 509

Services financiers A.G. Edwards,** CitiMortgage, Edward Jones, Scottrade, Stifel Nicolaus 86 700

Technologies de 
l’information

MasterCard Global Technology & Operations Center, Quilogy, Reuters, 
SAVVIS, World Wide Technology

30 645

Transport  
et distribution

Dial, Graybar, The Hershey Company, Lanter Distribution,  
Procter & Gamble, Spectrum Brands, UniGroup, Unilever

79 593

Effectif de 3 000 à 5 000 employés

A.G. Edwards & Sons, Inc.* **
Ameren Corporation* 
Citigroup
Edward Jones*
Enterprise Rent-A-Car Co. Inc.*
General Motors 
Monsanto Co.* 
Rockwood School District* 
Shop ‘n Save Warehouse Foods, Inc. 
St. Louis County Government*
U.S. Bancorp 
U.S. Steel 
United Parcel Service Inc. 

Effectif de 2 000 à 3 000 employés

Ameristar Casinos, Inc. 
Covidien Imaging Solutions and Pharmaceuticals
Delmar Gardens Enterprises* 
Emerson Electric Co.* 
Harrah’s – Maryland Heights 
Maritz Inc.*
MasterCard International Inc.
Pfizer Inc. 
Sigma-Aldrich Co.* 
Tenet HealthSystem Medical, Inc. 
University of Missouri – St-Louis* 
Verizon 
Veterans Health Administration 

PREMIERS EMPLOYEURS DE LA RÉGION

Effectif de 10 000 employés et plus

BJC HealthCare*
Boeing Integrated Defense Systems*
Schnuck Markets Inc.*
Scott Air Force Base*
SSM Health Care*
United States Postal Service
Wal-Mart Stores, Inc.
Washington University à St-Louis*

Effectif de 5 000 à 10 000 employés

AT&T Inc.
Anheuser-Busch Cos. Inc.**
Chrysler Assembly Plants 
Dierbergs Markets*
McDonald’s
Saint Louis University*
Special School District of St. Louis County*
St. John’s Mercy Health Care*
St-Louis Public Schools*
Ville de St-Louis

Forte croissance des industries et opportunités
Le Battelle Memorial Institute a déterminé cinq secteur d’activités – établis et émergents – qui 
offrent les meilleures opportunités de croisance pour la région :

Sources : St. Louis Business Journal, Dun & Bradstreet, InfoUSA, Sorkins,  
St. Louis RCGA. 

*Siège social dans le Grand St-Louis 
**Acquisition en cours par Wachovia.

Source : U.S. Bureau of Labor Statistics, 2005.

C LI  M AT  FAV OR  A B L E  A U X  A F FA IR  E S
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Indice du coût de la construction 

Usines Entrepôts Bureaux

Moy. nationale 68,00$ 54,00$ 107,00$

St-Louis 70,65$ 56,11$ 111,17$

Source : Building Construction Cost Data - RS Means, 2006. 
Notes : Données sur les coûts de bureaux correspondent aux immeubles de 
hauteur moyen de 1 à 10 étages.

« Ma société est passée d’un à 120 employés depuis sa création  
à St-Charles en 1996. La région a fourni une main-d’oeuvre solide,  

bien éduquée, ayant une éthique professionnelle propre au Midwest.  
L’enseignement supérieur occupe une place de choix et notre  
position centrale permet d’obtenir de faibles coûts de télécom  

et de transport, facteur capital pour toutes les jeunes entreprises ». 

Brenda Newberry, fondatrice et PDG du Newberry Group, St-Charles 

C LI  M AT  FAV OR  A B L E  A U X  A F FA IR  E S

Entreprenariat
La région de St-Louis est propice à 
l’innovation et aux entrepreneurs, une réalité 
devenue de plus en plus évidente. La région 
est passée maître au pays dans le nombre et la 
qualité de ses incubateurs de technologie 
avancée. Plus d’un milliard $ en capital risque 
a été investi depuis 2000 dans les entreprises 
spécialisées en technologie. Par ces dévelop-
pements et autres activités, St-Louis s’impose 
comme le centre de l’innovation du Midwest.

Incubateurs technologiques et locataires
La région accueille deux des dix meilleurs 
incubateurs technologiques du pays, selon 
 le classement de la National Business  
Incubation Association :

Le Center for Emerging Technologies, pourvu de  
9 000 m2, sert à dynamiser les technologies avancées 
et autres entreprises du savoir. Les locataires sont, 
notamment, Stereotaxis, devenue compagnie publique 
(STXS, NASDAQ), qui produit une navigation assistée 
par ordinateur pour des appareils médicaux, et Orion 
Genomics qui met au point des produits pour 
pronostiquer le cancer à un stade précoce.

Le Nidus Center for Scientific Enterprise, constitué de 
3 600 m2, vise à améliorer et à mettre au point de 
nouvelles technologies en sciences de la vie et des 
plantes pour le marché. Ses locataires sont entre autres 
Apath LLC., Chlorogen, Inc. et Quick Study Radiology.

Immobilier
La région, qui compte 16 comtés à la frontière 
Missouri-Illinois, offre un marché immobilier 
dynamique avec pas moins de sept marchés 
distinctifs. Le Grand St-Louis dispose près  
de 1 m2 de locaux commerciaux, dont près de 
30 % sont de classe A. 

Immobilier (suite)

Fin 2006, le taux de vacances pour les locaux  
de classe A et B représentaient respectivement  
9,7 % et 12,2 %.

Le marché de l’immobilier régional dans le 
domaine industriel se porte extrêmement bien.  
Il représente plus de 23 millions m2 couvert dont 
plus d’un million était de l’espace d’expansion en 
2006. Environ 200 000 m2 d’espace industriel ont 
été absorbés en 2006 et près de 300 000 m2 ont été 
ajoutés. Un autre 300 000 m2 était en construction 
fin 2006. Le taux de vacances à la fin de l’année 
civile 2006 s’estimait pour l’ensemble à 7,3 %.

Autre marché les plus prospères : Depuis ces 
quelques dernières années, le centre-ville de St-Louis 
est florissant. En effet, depuis 1999, plus de  
3,7 milliards $ ont été investis dans une variété de 
projets : appartements-lofts, locaux commerciaux, 
immeubles de bureaux nouveaux ou reconvertis, 
hôtels et palais de justice fédéral. À cela, un autre 
investissement d’un milliard $ est prévu en 2007, 
dont le Ballpark Village, adjacent au nouveau Busch 
Stadium pour l’équipe des Cardinals de St-Louis.

L’aménagement foncier, qui se poursuit de façon 
significative dans les portions du Missouri et de 
l’Illinois, développe des sites commerciaux et 
industriels dans toute la région métropolitaine.

Sources : St. Louis Office Market et St. Louis Industrial Market CoStar,  
fin d’année civile 2006.
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Incitatifs

Missouri et Illinois offrent une série de mesures 
d’encouragements fiscaux pour réduire les coûts d’exploitation 
des jeunes entreprises et renforcer leur développement, tels 
que : zones industrielles, formation de la main-d’oeuvre, 
programmes compétitifs de crédit d’impôt ou abattement de 
l’impôt foncier. De plus, le programme Quality Jobs du 
Missouri propose des incitatifs aux sociétés afin de pouvoir 
attirer des emplois capables de soutenir une famille, appuyé 
par le fameux progamme de l’Illinois, EDGE, de dévelop-
pement économique pour une économie de croissance.

Impôts

Les entreprises de la région de St-Louis bénéficient, dans 
les deux États, d’un climat favorable aux impôts. Ainsi, au 
Missouri, les taxes de ventes, l’impôt foncier et l’impôt sur 
les sociétés sont parmi des plus bas au pays. Parmi les  
50 États, La Tax Foundation, administration impartiale, a 
classé le Missouri au 15e rang et l’Illinois au 25e rang pour 
leur fiscalité d’entreprises. Le Grand St-Louis s’illustre 
comme l’une des régions les plus souples en terme de 
fiscalité du pays, et ce, avant même de parler incitatifs.

Situé à la confluence des fleuves Mississippi,  
Missouri et Illinois, le port de St-Louis  

est le deuxième plus grand port fluvial des États-Unis.

36  milliards

de tonnes kilométriques
à travers le port
de Saint-Louis

C LI  M AT  FAV OR  A B L E  A U X  A F FA IR  E S

Imposition Missouri Illinois

Impôt sur les sociétés Imposition de 6,25% des revenus, taux 
comprenant des ajustements, dont la réduction 
de 50% de l’impôt fédéral sur le revenu.

Taux de 7,3% du revenu imposable : 4,8% 
pour l’État (1,5% pour sous-chapitres S, 
trusts et partnerariats) et 2,5% pour le 
remplacement de bien meuble.

Revenu imposable Base du revenu fédéral imposable ajusté en 
fonction des modifications du Missouri. Trois 
facteurs ou ventes seulement, l’option la 
moins taxée étant retenue.

Base sur le revenu fédéral imposable ajusté 
en fonction des modifications de l’Illinois. 
Répartition de prestations sur les ventes 
dans l’État uniquement.

Impôt de franchise Taux de 0,033% par valeur des actions en 
circulation et du surplus ou 0,033% du total 
des actifs excédant 1 000 000$.

Taxe de franchise initiale de 0,15% du capital 
versé, ensuite une taxe de franchise annuelle 
de 0,1% jusqu’à concurrence de 2 millions $.

Impôt foncier Propriété résidentielle évaluée à 19% de la 
juste valeur marchande, propriété commerciale 
et industrielle évaluée à 32% et bien meuble à  
33 1/3%. Stocks des entreprises non imposés.

Propriété immobilière évaluée à 33 1/3% de 
la valeur marchande. Bien meuble et stocks 
des entreprises non imposés.

Taxe de vente et 
d’utilisation

Taux de 4,225% du prix d’achat du bien 
meuble corporel et services énumérés. La 
taxe de vente peut s’appliquer et varier selon 
la juridiction.

Taux de 6,25% du prix d’achat du bien 
meuble corporel et certains services. Une 
taxe de 1% sur les aliments et appareils 
médicaux admissibles. La taxe de vente locale 
peut s’appliquer et varier selon la juridiction.

Impôt sur le revenu 
des particuliers

Montant de 315$ plus 6% du revenu fédéral 
brut ajusté au-delà de 9 000$.

Taux de 3% du revenu fédéral brut ajusté 
avec modifications.

Impôts locaux sur  
le revenu

Les habitants et travailleurs de la Ville de 
St-Louis paient 1% d’impôt sur les bénéfices. 
Les employés de la Ville de St-Louis per-
çoivent une taxe sur les salaires de 0,5%.

Pas d’impôts locaux sur les bénéfices.

Avantages des coûts, impôts et incitatifs
Le Grand St-Louis se distingue par ses nombreux avantages : maisons abordables,  
faible coût de la vie, taux d’imposition concurrentiel et une myriade de programmes  
pour encourager les compagnies locales. 

Source : 2007 State Tax Handbook - CCH, 2006.
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PROFESSIONNELLE DE LA SANTÉ METROLINK, MÉTRO URBAIN DE ST-LOUIS ARCHITECTE PROJETS pour HOK

WASHINGTON UNIVERSIT Y

DE ST-LOUIS
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MAIN-D’OEUVRE ET ÉDUCATION

Répartition de la population active
Ils sont 1,4 million de travailleurs actifs dans la 
région St-Louis – 1,1 million dans la portion 
Missouri et 0,3 million dans la portion Illinois. 
Avec plus de 25 collèges et universités comptant 
environ 110 000 étudiants pour des programmes 
de quatre ans, ces instituts maintiennent une 
main-d’oeuvre qualifiée et un savoir à jour. 

Région Population 
active

Taux de 
chômage 

(pourcentage)

Illinois

Comét de Bond 8 816 4,9%

Comté de Calhoun 2 672 6,0%

Comté de Clinton 19 351 4,4%

Comté de Jersey 11 947 4,8%

Comté - Macoupin 25 397 5,1%

Comté de Madison 140 570 4,9%

Comté Monroe 18 014 3,9%

Comté St-Clair 126 310 5,8%

Total Illinois 6 613 346 4,5%

Missouri

Comté de Franklin 53 155 5,2%

Comté de Jefferson 117 240 4,8%

Comté de Lincoln 24 944 5,3%

Comté - St-Charles 188 991 3,9%

Comté de St-Louis 542 763 4,6%

Comté de Warren 15 620 5,3%

Comté Washington 10 099 7,9%

Ville de St-Louis 158 275 6,9%

Total Missouri 3 032 434 4,8%

St-Louis, MO-IL MSA 1 464 163 5,0%

États-Unis 151 428 000 4,6%

Source : U.S. Bureau of Labor Statistics, 2006.

Principaux collèges et universités

Collège Inscription

Blackburn College 605

Fontbonne University 2 836

Greenville College 1 350

Harris-Stowe State University 1 662

Lindenwood University 9 076

Maryville University 3 323

McKendree College 2 585

Missouri Baptist University 4 460

Principia College 543

Southern Illinois University à 
Edwardsville

13 460

St. Louis University 14 966

University of Missouri-St. Louis 15 548

Washington University 13 383

Webster University 18 407

Totaux 102 204

Plus grands collèges aux programmes  
de 2 ans et collèges communautaires

Collège Inscription

East Central College 3 486

Jefferson College 4 355

Kaskaskia College 4 764

Lewis & Clark Community College 7 512

Southwestern Illinois College 14 479

St. Charles Community College 6 870

St. Louis Community College  
(3 campus)

25 328

Totaux 66 794

Source : National Center For Education Statistics, données pour l’année 
universitaire 2004-05.

M A I N - D ’ O E U V R E  E T  É D U C ATIO   N

Les sociétés du Grand St-Louis bénéficient d’une main-d’oeuvre abondante très qualifiée.  
Une étude sur la compétition régionale de 2005 a montré que l’une des forces de la région 

consiste à pouvoir recruter des travailleurs aux compétences demandées par les entreprises. 
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grande qualité. St-Louis compte aussi 10 écoles à la carte 
afin d’offrir aux familles un plus grand choix pédagogique.

Et bien sûr, le St. Louis Special School District (SSD)  
qui est l’un des organismes les plus avancés des États-Unis 
en matière d’enseignement spécialisé. Compant plus de  
30 000 élèves inscrits, le SSD dispense des services dans 
265 écoles publiques réparties sur 23 districts de St-Louis. 
Ainsi, 97 % des élèves peuvent s’inscrire dans une école de 
leur district local. 

La région comprend d’excellentes écoles pour les élèves 
souffrant de troubles visuels et auditifs, dont pour les 
aveugles, la Missouri School for the Blind, et pour les 
sourds, le Central Institute for the Deaf, le Moog Center  
for Deaf Education et le St. Joseph Institute for the Deaf. 

Enseignement élémentaire et secondaire
St-Louis se félicite d’avoir remporté le titre 
récompensant son système d’éducation, lequel 
produit d’innombrables diplômés, poursuivant 
ensuite de brillantes carrières. Sa solide 
structure d’enseignement est attribuable aux 
habitants qui l’ont forgée en grandissant ici. 
La région de St-Louis compte une douzaine de districts 
scolaires publics et un nombre important d’écoles privées, 
dont 45 écoles luthériennes et plus de 90 écoles 
catholiques. Peu importe la localité de ses habitants, les 
options sont multiples pour dispenser une éducation de 

« Je suis venu à Washington University après Harvard Medical School en 
1997 en raison de son excellente réputation internationale en recherche 

biomédicale. Depuis, j’ai recruté près de 150 éminents chercheurs en cancer 
et institut clinique. Comme moi, ils se sont laissé emporté par l’immensité 

des recherches en sciences de la vie et soins de santé de la région ». 

Dr Tim Eberlein, directeur du Département de chirurgie à St. Louis School of Medecine 
de Washington University; Directeur du Alvin J. Siteman Cancer Center, Ville de St-Louis

M A I N - D ’ O E U V R E  E T  É D U C ATIO   N

RESSOURCES
NATURELLES,
EXPLOITATION
MINIÈRE ET

CONSTRUCTION

FABRICATION COMMERCE, 
TRANSPORT ET

SERVICES PUBLICS

INFORMATION ACTIVITÉS
FINANCIÈRES

SERVICES 
PROFESSIONNELS
ET COMMERCIAUX

SERVICES 
D’ÉDUCATION
ET DE SANTÉ

LOISIRS 
ET HÔTELLERIE

AUTRES
SERVICES

GOUVERNEMENT

6,2% 6,1%

10,3% 10,4%

18,9%
19,3%

2,2% 2,2%

5,9% 6,1%

14,2%

15,1%

12,9%
13,1%

10,5%

9,7%

4,3%
4,0%

12,4%

16,1%

St-Louis

États-Unis

Emploi par secteur d’activité 2006

0
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0%

20%

Emploi selon le secteur d’activité

Source : Étude en statistiques sur l’emploi, les heures et le salaires par le U.S. Bureau of Labor Statistics, 2007.
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1,46  million

de travailleurs actifs

dans le Grand St-Louis

M A I N - D ’ O E U V R E  E T  É D U C ATIO   N

Le Grand St-Louis compte 28 collèges et universités  
offrant un programme sur quatre ans et diplômant chaque  

année 25 000 étudiants en licence, maîtrise et doctorat.

Guide des salaires

Secteur d’industrie Profession
Salaire moyen annuel  

St-Louis SMA
Salaire moyen 

annuel U.S.

Fabrication  
de pointe

Chefs immédiats/managers de  
la production et des opérations

54 620 $ 50 480 $ 

Ingénieurs industriels 75 230 $ 70 630 $ 

Ingénieurs mécaniciens 68 260 $ 72  580 $ 

Machinistes 36 850 $  35 810 $ 

Outilleurs-ajusteurs 49 590 $ 45 650 $ 

Sciences de la vie/plante Agronomes et phytotechniciens 46 000 $ 59 330 $ 

Ingénieurs biomédicaux 75 640 $ 78 030 $ 

Microbiologistes 54 610 $ 65 200 $ 

Scientifiques et techniciens en alimentation 60 850 $ 59 260 $ 

Scientifiques médicaux-sauf épidémiologistes 62 230 $ 70 350 $ 

Technciciens en laboratoire clinique + médical 32 130 $ 34 620 $ 

Services financiers Actuaires 117 350 $ 91 810 $ 

Agents de prêts 57 130 $ 61 930 $ 

Analystes crédits 53 610 $ 60 190 $ 

Analystes financiers 64 870 $ 77 280 $ 

Assureurs 51 220 $ 57 960 $ 

Comptables et vérificateurs 62 780 $ 60 670 $ 

Technologie de 
l’information

Administrateurs de données 61 380 $ 67 460 $ 

Administrateurs des systèmes
et réseaux informatiques

62 700 $ 65 260 $ 

Managers des services informatiques 99 870 $ 107 250 $ 

Programmeurs 66 610 $ 69 500 $ 

Transport et distribution Camionneurs poids lourds  
et semi-remorques

38 750 $ 36 320 $ 

Chefs immédiats/managers des transports, 
matériel mobile et exploitation de véhicules

55 720 $ 50 990 $ 

Manoeuvres frets, stock, matériel mobile  
et manutention

25 580 $ 23 050 $ 

Logisticiens 64 230 $ 65 640 $ 

Toutes professions 38 930 $ 39 190 $ 

Source : Données de mai 2006 - U.S. Bureau of Labor Statistics.
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Distribution Centers
1 Premier 380 – St. Peters

2 Duke – Earth City

3 Lind bergh Distribution – Hazelwood

4 N Broadway Distribution

5 Lakeview Commercial Center

6 Gateway Commercial Center

7 Mid America Logistics – TCPD

8 255 Logistics – Sauget

9 North Park – St. Louis (emerging)

10 Opus Park 600 (emerging)

11 Discovery Park – Dupo (emerging)

Intermodal Sites
A BSNF Intermodal

B Union Pacific

C CSX Rail Yard

D Tri City Regional Port

E Norfolk Southern Intermodal

F NS/Triple Crown Intermodal

E M P L A C E M E N T  E T  D É V E LO P P E M E N T  É C O N O M I Q U E

Principaux centres de distribution

1	 Premier 380 — St-Peters
2	 Duke — Earth City
3	� Lindbergh Distribution — 

Hazelwood
4	 North Broadway Distribution
5	 Lakeview Commercial Center

6	 Gateway Commercial Center
7	 Mid America Logistics — TCPD
8	 255 Logistics — Sauget
9	 North Park — St-Louis (émergent)
10	Opus Park 600 (émergent)
11	�Discovery Park — Dupo (émergent)

Sites intermodaux

A	 BNSF Intermodal
B	 Union Pacific
C	 CSX Rail Yard
D	 Tri-City Regional Port
E	 Norfolk Southern Intermodal
F	 NS/Triple Crown Intermodal
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E M P L A C E M E N T  E T  D É V E LO P P E M E N T  É C O N O M I Q U E

CALHOUN

JERSEYLINCOLN

WASHINGTON

FRANKLIN

MACOUPIN

MADISON

ST. CLAIR

MONROEJEFFERSON

COMTÉ DE
ST-LOUIS

ST. CHARLESWARREN

VILLE DE 
ST-LOUIS CLINTON

BOND

Variation démographique 
1980 – 2006

1980 2 414 091

1990 2 492 525

1995 2 539 800

2000 2 603 607

2006* 2 796 368

*�La région St-Louis, MO-IL MSA s’est élargie  
en passant de 12 à 16 comtés en 2003.

Comtés - zone métropolitaine
Comtés  
du Missouri

Population  
2006

Franklin 100 076

Jefferson 216 469

Lincoln 50 123

St-Charles 338 719

St-Louis 1 000 510

Ville de St-Louis 353 837

Warren 29,685

Washington 24,182

Comté  
de l’Illinois

Population  
2006

Bond 18 055

Calhoun 5 177

Clinton 36 633

Jersey 22 628

Macoupin 48 841

Madison 265 303

Monroe 31 876

St-Clair 260 919

Répartition par âge
En % de la pop. par groupe d’âge

Région St. Louis  U.S.

Moins 20 27,3 27,8

20 à 24 6,7 6,7

25 à 34 12,7 13,5

35 à 54 30,6 29,6

55 et plus 22,8 22,5

Source : U.S. Census Bureau

MO

IL

EMPLACEMENT ET DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Le Grand St-Louis est bien plus au centre du pays que l’on pourrait le croire.  
Il se situe sur le fuseau horaire Centre, se trouve près du centre géographique  

et le plus près des grandes aires métropolitaines en terme démographique des États-Unis.  
Son économie est très bien équilibrée avec une abondante main-d’oeuvre compétente, 

réduisant ainsi sa vulnérabilité en cas de perturbations économiques.   
Enfin, il est bien relié grâce à un excellent réseau de transport et de télécoms,  

faisant de St-Louis une plaque tournante nationale pour le commerce.
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Infrastructure
Située au coeur des États-Unis, la région de 
St-Louis bénéficie d’une énergie fiable à un 
prix concurrentiel, d’une capacité d’eau 
virtuellement illimitée, de ressources de 
communications exceptionnelles, profitables 
notamment aux principales sociétés de 
télécoms, de technologie de l’information, de 
fabrication de pointe et de biotech.

« Le Grand St-Louis réunit tous les ingrédients pour une bonne distribution :  
réseau routier en direction des quatre axes, vastes terres abordables prêtes à 

l’aménagement et une main-d’oeuvre abondante, hautement qualifiée, 
dévouée et expérimentée. C’est vraiment une position privilégiée  

pour tout centre de distribution national ou régional ». 

Ed Ehrenberger, général manager de GENCO, coordinateur logistique  
pour Hershey et Unilever dans le comté de Madison, IL

E M P L A C E M E N T  E T  D É V E LO P P E M E N T  É C O N O M I Q U E

Factures d’électricité - conso commericale*

(100 kW or 10,000 kWh per month) 

Factures gaz naturel - conso commerciale*

(500 thermies par mois)

Factures d’électricité - conso industrielle*

(10 000 kW ou 5 000 000 kWh par mois)

Factures gaz naturel - conso industrielle*

(50 000 thermies par mois)

$200

$0

$400

$600

$800

$1,000

$1,200

$1,400

$1,600

$633
$709

$915

$1,101

$1,305
$1,382 $1,397

ST
. L

OU
IS

LA
S 

VE
GA

S

M
EM

PH
IS

IN
DI

AN
AP

OL
IS

NA
SH

VI
LL

E

PH
OE

NI
X

CH
IC

AG
O

CI
NC

IN
NA

TI

$560

1935$

1583$
1513$1479$1443$1442$

1296$

658$

Typical Commercial Electric Bill (50kW or 10,000kWh per month)  

Typical Commercial Electric Bill (50kW or 10,000kWh per month)  

Typical Commercial Gas Bills (500 Therms)

$100

$0

$200

$300

$400

$500

$600

$700

$444
$472 $497 $499 $512

$563

$646

$806
751$737$719$

643$
582$563$558$

PH
OE

NI
X

DE
TR

OI
T

SE
AT

TL
E

LO
UI

SV
IL
LE

LO
S 

AN
GE

LE
S

HO
US

TO
N

ST
. L

OU
IS

CO
LU

M
BU

S

$444

Typical Commercial Gas Bills (500 Therms)

$50

$0

$100

$150

$200

$250

$89,338
$107,602 $112,940

$131,756
$153,176 $155,328

$218,746

405 523$

314 921$306 001$299 450$293 700$284 343$

235 803$

166 610$

ST
. L

OU
IS

IN
DI

AN
AP

OL
IS

PH
OE

NI
X

SE
AT

TL
E

DE
NV

ER

CL
EV

EL
AN

D

LO
S 

AN
GE

LE
S 

BO
ST

ON

$72,830

Typical Industrial Electric Bills (4,000 kW or 2,000,000 kWh per month)

Typical Industrial Electric Bills (4,000 kW or 2,000,000 kWh per month)

(N
U
M

BE
RS

 IN
 T

H
O

U
SA

N
D
S)

(C
H
IF

FR
ES

 E
N

 M
IL

LI
ER

S)

Typical Industrial Gas Bills (500 Therms per month) in effect January 1, 2006
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Typical Industrial Gas Bills (500 Therms per month) in effect January 1, 2006
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Typical Industrial Gas Bills (500 Therms per month) in effect January 1, 2006
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Typical Industrial Gas Bills (500 Therms per month) in effect January 1, 2006
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*Source : Memphis Light, Gas & Water, taux de janvier 2006 pour aires métropolitaines semblables.

Énergie
Situés à St-Louis, Ameren Corp. et Laclede Gas sont les 
principaux fournisseurs d’énergie de la région. Si les tarifs 
d’électricité pour la consommation commerciale et industri-
elle sont parmi les plus bas du pays, les tarifs au gaz naturel 
s’alignent avec ceux des principales régions métropolitaines.

Télécommunications
AT&T et Charter Communications couvrent quasiment 
toute la région. Par les principaux réseaux de fibre noire  
et sociétés de télécoms, les usages peuvent choisir de 
nombreux fournisseurs. Cette infrastructure fonctionne 
avec le centre MasterCard’s Global Technology and 
Operations traitant jusqu’à 40 millions de transactions  
par jour. La qualité du réseau télécoms de la région a 
conforté Reuters à implanter, à St-Louis, son centre de 
développement de logiciels en Amérique du Nord. 
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Située à la fois près du centre géographique et démographique  
des États-Unis, St-Louis se situe dans un rayon de 800 km  

à 1/3 de la population américaine et dans un rayon de 2 400 km  
à 90 % de la population nord-américaine continentale  

et du produit intérieur brut.

Réseau autoroutier
L’infrastructure routière contient quatre autouroutes interétats : 
I-44, I-55, I-64 et I-70, et quatre connexions interétats, plaçant 
la région au cœur des systèmes autoroutiers interétats du pays, 
et ce, sur les quatre axes. Le réseau total s’étend à plus de  
500 km, rendant ainsi la route facile et agréable.

Réseau ferroviaire
Comptant six compagnies de classe I et petites compagnies 
industrielles, St-Louis est l’un des centres ferroviaires les plus 
grands du pays, ainsi qu’un important employeur local. 

Source : Alton & Southern Railway Co.

Eau
Située à la confluence des fleuves Mississippi, Missouri,  
et Illinois, St-Louis est le deuxième plus grand port fluvial en 
terme de tonne kilométrique (TK) avec plus de 36 milliards TK 
en 2004, selon la U.S. Army Corps of Engineers. Ce port, le plus 
au nord et libre de glace à l’année, augmente son avantage 
compétitif. Utilisé par les principales compagnies de barges, le 
port compte de plus de 100 quais et installations terminales 
reliant St-Louis aux centres industriels de 15 États situés le 
long des fleuves Mississippi, Missouri, Ohio, Illinois et Tennessee, 
des Grands Lacs et du Golfe du Mexique.

Zone franche
La région de St-Louis est dotée de deux zones franches et de 
quatre sous-zones situées près des axes routiers, ferroviaires, 
aériens et maritimes.

Installations intermodales
St-Louis est équipée d’installations intermodales ultramodernes, 
ce qui lui permet d’offrir de nombreux avantages au niveau du 
transport des marchandises commerciales, dont : réduction en 
manutention des cargaisons, sécurité renforcée, réduction des 
dégâts et perte, et transport de fret plus rapide. Les principales 
installations intermodales sont :

•	 BNSF Intermodal
•	 CSX Intermodal
•	� Norfork Southern 

Intermodal

•	� Tri-City Regional  
Port District

•	 Triple Crown Services
•	 Union Pacific Intermodal

Classe 1

Burlington Northern Santa Fe 
Canadian National Railway 
CSX Transportation 
Kansas City Southern 
Norfolk Southern 
Union Pacific 

Compagnies petits trajets

Alton and Southern Railway
Central Midland Railway
Manufacturers Railway Co.
Terminal Railroad

Transport
St-Louis est l’une des rares régions à bénéficier 
des quatre modes de transport : aérien, routier 
ferroviaire et maritime. Cet avantage se traduit 
par les coûts d’expédition les plus bas et de 
nombreux choix au niveau des voyages d’affaires 
et d’agrément aux États-Unis.

Réseau aérien
Le plus important de la région St-Louis, l’aéroport international 
Lambert-St-Louis est une plaque tournante nationale avec  
2 aérogares, 5 halls, 85 portes d’embarquement et 20 
compagnies aériennes. En 2005, l’aéroport a enregistré 14,7 
millions de passagers. Les données annualisées jusqu’en 
septembre 2006 montre, pour l’année, un surplus de 5 % des 
passagers. Selon OAG, l’aéroport a effectué en mai 2007, 
environ 480 vols directs par jour vers 90 destinations. 

Un projet d’expansion de 1 milliard $, terminé en 2006, 
dispose d’une nouvelle piste de décollage de 3000 m pour 
accroître sa capacité et minimiser les retards, surtout par 
mauvais temps. Un projet de rénovation de 105 millions $ a 
commencé pour l’aérogare principal. Ce rajout améliorera 
l’apparence et la fonctionnalité des zones de l’aérogare 
principal, dont : hall, billeterie, sécurité, bagages, toilettes et 
zone de restauration. Il comprenda un dôme vitré pour les 
zones extérieures communiquant aux départs et arrivées.

Principales compagnies aériennes 
de l’aéroport international Lambert-St-Louis

Source : Aéroport international Lambert-St-Louis.

Situé dans le comté St-Clair, IL, MidAmerica Airport est le 
deuxième aéroport commercial de la région à offrir un service 
complet et à servir de dégagement à l’aéroport international 
Lambert-St-Louis. Ultramoderne, IL, il est équipé d’installations 
pour le fret et les passagers, d’un contrôle aérien hors pair et 
d’un parc industriel adjacent de 325 hectacres. Ses 2 pistes de 
décollage de 3000 m et de 2 500 m servent au fret, aux vols 
commerciaux et miltaires.

Aéroports régionaux

Aéroport Spirit of St. Louis dans le comté St-Louis, MO
Aéroport St-Louis Downtown dans le comté St-Clair, IL
Aéroport St-Louis Regional dans le comté de Madison, IL

Air Canada
AirTran
America West
American
Continental

Delta
Frontier
Midwest Connect
Northwest

Southwest
United
USAirways
USA3000

E M P L A C E M E N T  E T  D É V E LO P P E M E N T  É C O N O M I Q U E

21
compagnies

de Fortune 1000
sont à St-Louis 
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RESTAURATION AU CENTRAL WEST END FOREST PARK centre-ville

quartier

central west end



	 g o t o s t l o u i s . o r g 	  17	 T É L É P H O N E  3 1 4  2 3 1  5 5 5 5

Q U A LIT   É  D E  V I E

Célibataire ou famille, amateur de sports ou connaisseur d’arts, accroc à la remise en 
forme ou aficionado de cinéma, le Grand St-Louis propose des activités pour tous les 

goûts. Bien que placée au 18e rang des plus grandes aires métropolitaines des États-Unis, 
St-Louis offre une commodité exceptionnelle, un accès convivial, un coût de la vie  

peu élevé ainsi qu’un espace de bien-être et de divertissement.

Quartiers
L’essentiel du charme et du caractère du Grand St-Louis provient d’une riche variété de quartiers 
distincts, offrant un sentiment de connexité, qualité précieuse aujourd’hui dans les aires métro-
politaines. Comprenant centre-ville, banlieue, municipalité et mode de vie rural dans seize 
comtés de deux États, la région de St-Louis est idéale pour les célibataires et les familles.

Sports
La ville est no 1 et fière de l’être. Le Sporting News a déclaré St-Louis la meilleure ville pour 
le sport en 2000 et le base-ball en 2005. Ses équipes, les Rams ont remporté le Super Bowl, 
les Cardinals gagné les World Series et les Blues sont affamées de conquérir la Coupe 
Stanley, sans compter les autres équipes spectaculaires, comme les conférences universitaires 
de Big 10 et Big 12. D’autre part, la région de St-Louis accueille la Gateway International 
Raceway pour les sports automobiles et le Fairmount Park pour les courses de chevaux.

Espaces récréatifs
L’aire de St-Louis compte plus de 100 parcs, dont Forest Park, de renomée nationale. Avec  
525 hectares, Forest Park, qui a récemment subi des rénovations de 100 millions $, est l’un 
des plus grands parcs des États-Unis. L’aire du Grand St-Louis comprend autant de terrains 
de golf publics que privés et plus de 320 km de sentiers pour le vélo, la course et la marche.
En longeant les principaux fleuves de la région, le réseau de sentiers pour la randonnée et le 
vélo s’impose comme l’un des plus pittoresques des États-Unis.

Arts et spectacles
Peu de villes offrent un patrimoine culturel de classe mondiale comme le Grand St-Louis :  
la Saint Louis Symphony, le Missouri Botanical Garden et le Saint Louis Zoo sont tous de 
renommée internationale. Le Saint Louis Science Center et le Missouri History Museum 
font partie des instituts les plus prestigieux des États-Unis. Les chefs-d’oeuvre s’admirent 
aussi bien à l’intérieur du Saint Louis Art Museum qu’à l’extérieur du Laumeier Sculpture 
Park. La St. Louis Black Repertory Company compte parmi les trois meilleures compagnies 
de théâtre noir américian des États-Unis et l’Opera Theatre of St. Louis a reçu une 
consécration mondiale. Le Project for Public Spaces a classé le City Museum parmi les  
10 meilleurs espaces publics au monde. Pas étonnant que le magazine Family Fun a nommé 
St-Louis la meilleure ville du Midwest pour les visiteurs.

Qualité de vie
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Climat
Le climat de la région de St-Louis reflète bien 
le caractère de la région : équilibré. St-Louis 
profite de tous les avantages des quatre saisons 
en connaissant peu d’extrême. Les températures 
moyennes s’échelonnent entre 00 en décembre 
jusqu’à 270 en juillet.

Le printemps arrive généralement à la mi-mars et c’est tout 
simplement spectaculaire.

L’automne ressemble à celui de la Nouvelle-Angleterre, sauf 
qu’il dure plus longtemps, et parfois même jusqu’en novembre.

L’été est chaud et parfois très chaud – il faut l’admettre – mais 
sans vague de chaleur excessive et à peu près similaire pour 
les communautés de latitude moyenne.

L’hiver est relativement court et doux, sans vague de froid, 
souvent interrompu par des températures plus douces, et juste 
assez de neige pour contenter les enfants et les romantiques. 

Comparaison des prix des maisons 
Le parc immobilier du Grand St-Louis  
est fort, divers et abordable. La National 
Association of Home Builders a classé  
la région au deuxième rang en terme 
d’abordabilité parmi les 20 plus grandes  
aires métropolitaines des États-Unis, en 
s’appuyant sur les prix des maisons et le 
revenu des ménages. L’Illinois, en particulier, 
a connu un niveau sans précédent de ventes  
et de construction de nouvelles maisons 
depuis ces dernières années. Beaucoup de 
résidents sont en mesure de faire construire 
leur maion de rêve dans les comtés de 
Madison et St-Clair. 

« L’impressionnante architecture historique de St-Louis apporte à ses quartiers  
un charme et un caractère exceptionnels. Restaurer ces édifices et aider  

les quartiers à regagner leur vitalité et leur diversité ont été extrêmement 
gratifiants. St-Louis est une ville incroyable pour monter une entreprise,  
fonder une famille, et c’est de loin le meilleur endroit gastronomique  
des États-Unis : cuisine délicieuse et parfumée à prix abordables ». 

Amy et Amrit Gill, promoteurs immobiliers et propriétaires du Coronado Place,  
Moolah et Lindell Towers dans la Ville de St-Louis

Q U A LIT   É  D E  V I E

Répartition des maisons abordables pour un revenu médian
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Source : National Association of Home Builders, Indice d’’Opportunité 
Immobilier, T4 2006.

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0

2,0
5,0 5,1 6,8 7,5

10,3

22,6 24,0
28,2 28,8

44,1
46,9

55,7

61,1 61,7 62,5

68,2

77,2
80,5

87,8

5.1
8.6 8.9

12.6

22
25

36.3
40.1

48.2 49.3

60.7 61.9 62.6 63.5 64.6

74.6 76.3

84.6
86.8

LO
S 

AN
GE

LE
S,
 C

A
SA

N 
DI

EG
O,

 C
A

NE
W

 Y
OR

K 
CI

TY
, N

Y

SA
N 

FR
AN

CI
SC

O,
 C

A
RI

VE
RS

ID
E, 

CA
M
IA

M
I, 

FL
BO

ST
ON

, M
A

W
AS

HI
NG

TO
N,

 D
C

SE
AT

TL
E, 

W
A

CH
IC

AG
O,

 IL
PH

OE
NI

X,
 A

Z
BA

LT
IM

OR
E, 

M
D

DA
LL

AS
, T

X
HO

US
TO

N,
 T

X
PH

IL
AD

EL
PH

IA
, P

A
M
IN

NE
AP

OL
IS

, M
N

PI
TT

SB
UR

GH
, P

A
AT

LA
NT

A,
 G

A
ST

. L
OU

IS
, M

O
DE

TR
OI

T, 
M
I

0

20

40

60

80

100

LO
S 

AN
GE

LE
S,
 C

A
SA

N 
DI

EG
O,

 C
A

NE
W

 Y
OR

K,
 N

Y-
NJ

SA
N 

FR
AN

CI
SC

O,
 C

A

RI
VE

RS
ID

E, 
CA

M
IA

M
I, 

FL

BO
ST

ON
, M

A

W
AS

HI
NG

TO
N,

 D
C

SE
AT

TL
E, 

W
A

CH
IC

AG
O,

 IL

PH
OE

NI
X,
 A

Z
BA

LT
IM

OR
E, 

M
D

DA
LL

AS
, T

X

HO
US

TO
N,

 T
X

PH
IL
AD

EL
PH

IE
, P

A
M
IN

NE
AP

OL
IS

, M
N-

W
I

AT
LA

NT
A,

 G
A

PI
TT

SB
UR

GH
, P

A
ST

-L
OU

IS
, M

O-
IL

DE
TR

OI
T, 

M
I



	 g o t o s t l o u i s . o r g 	  19	 T É L É P H O N E  3 1 4  2 3 1  5 5 5 5

Coût de la vie
En considérant tous les avantages du Grand St-Louis, le coût de la vie est  
particulièrement faible. St-Louis se situe au 3e rang pour son coût de la vie  
le plus bas parmi les 20 plus grandes aires métropolitaines des États-Unis  
pour son premier trimestre 2007, selon l’indice du coût de la vie de l’ACCRA.

Q U A LIT   É  D E  V I E

80,5%

de part des maisons
abordables pour

un revenu médian

St-Louis est la 10e ville la plus concurrentielle pour exploiter 
une entreprise parmi les 23 villes américaines dont la 

population dépasse les 1,5 million d’habitants, selon l’étude 
Competitive Alternatives menée par KPMG en 2006. Cette 

étude mesura l’impact combiné au travail, à l’installation, au 
transport, aux charges et à l’impôt sur le revenu
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PUBLIÉ EN AOÛT 2007

COORDONNÉES

La St. Louis Regional Chamber and Growth Association (RCGA), qui est une chambre de 
commerce et une organisation de développement économique pour le Grand St-Louis, gère  
16 comtés pour les États du Missouri et de l’Illinois. La RCGA participe au rayonnement 
économique de la région St-Louis à l’échelle nationale et internationale en attirant les industries 
ciblées vers la région. Elle stimule le développement économique en soutenant l’expansion et  
le démarrage des compagnies à l’intérieur du Grand St-Louis.

St. Louis Regional Chamber and Growth Association 
One Metropolitan Square, Suite 1300 
St. Louis, MO 63102 
Téléphone : 314 231 5555 
Fax : 314 206 3244 
www.gotostlouis.org


